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KANUNUN SUMULU

0 Merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri
=  Genel biitceli idareler

= Ogzel biitceli idareler

O Belediye ve il 6zel idareleri ile bunlara bagli veya bunlarin kurduklari veya iiye olduklari birlik ve idareler

(Koyler harig)
O Sabit ve doner sermayeli kuruluslar
Q Ozel kanunlarla kurulmus banka ve tesekkiiller;

= Tiirkiye Thracat Kredi Bankasi (TURK EXIMBANK)

=  Kamu Iktisadi Tesekkiilleri

Tarafindan 6denecek harcirah bu kanun hiikiimlerine tabidir. (Madde 1)




Asagidaki kurumlar dogrudan 6245 sayili Kanun kapsaminda olmasalar da, kendi
mevzuatlarindaki 6zel hiikiimler geregi Yonetim Kurulu Uyelerinin harcirahlar igin bu kanuna
tabidirler.

O Kanun kapsaminda olmamakla birlikte;
v" SGK (5502 sayil1 Kanun Md.28)
v ISKUR (4904 say1li Kanun Md.6)
v' Merkezi Finans ve Ihale Birimi (Personel Yont. Md.24)

v Organize Sanayi Bolgeleri (Uygulama Yont. Md.35)

0 Cumhurbaskaninin yurtici ve yurtdisi masraflarindan dolay1 olusan harcirah1 6245 sayili Kanun

kapsami disindadir. (Madde 2 )




O

KAPSAMDAKiI KURUMLAR

4

e Merkezi Yonetim (Genel ve
Ozel Biitceli)

e Yerel Yonetimler ve Birlikler
(Koyler Harig)

e Sabit ve Doner Sermayeli
Kuruluslar

o Kamu iktisadi Tesekkiilleri
(KIT)

e Ozel Kanunlarla Kurulmus
Banka ve Tesekkdiller

Harcirah Kanunu Kapsami: Tek Bakista Referans Rehberi

OZEL DURUMLAR

S

Sadece Yonetim Kurulu Uyeleri
icin
e SGK
e [SKUR
e Merkezi Finans ve ihale
Birimi
» Organize Sanayi Bolgeleri

KAPSAM DISI

X

e Cumhurbaskanhgi Harcirahi




S1k Kullanilan Terimler (Madde 3)

Harcirah
Kanuna gore 6denmesi gereken yol masrafi, giindelik, aile masrafi ve yer degistirme
masrafindan birini, birkacini veya tamamini ifade eder. (Madde 3a)

Kurum
Kanunun 1. maddesinde sayilan genel biitceli, 0zel biitceli idareler, bankalar ve
sermayesinin yarisindan fazlasi devlete ait olan tesekkiillerdir. (Madde 3b)

Memur
Personel kanunlar1 hiikiimlerine gore aylik alan kimseleri (Yardimct hizmetler siifina
dahil personel haric);




Hizmetli
000 Personel kanunlarina gore yardimei hizmetler sinifina dahil personeli, kurumlarda
il yalmiz 6denek mukabili ¢calisanlarla kurumlarda c¢alistirilan tarim ve orman isgilerini
ve 1§ kanunlarina gore is¢i sayilan kimseleri

00 Aile Fertleri
{Hfﬁ/ﬁ Memurun evlilik bagiyla bagli oldugu esi ile bakmakla yiikiimlii oldugu usul (anne, baba),
| fiiru (¢ocuklar) ve kardesleridir. (Madde 3e)




Bagaj

Memur ve hizmetlinin mensup oldugu kuruma veya sahsina ait olup, resmi vazife igin
kullanilabilecek esya ile yolcunun bu seyahati i¢in ihtiyaci bulunan sahsi esyasindan mutat
surette tasinmasi miimkiin olanlar1 ifade eder.

Memuriyet Mahalli

Memur ve hizmetlinin asil gorevli oldugu veya ikametgahinin bulundugu
sehir/kasabalarin belediye smnirlar1 icindeki yerler ve bunlarin devami niteligindeki
mahallerdir. Biiyiiksehirlerde ilge belediye sinirlar1 esas alinir.

Baska yer

AR ~ Yukarida yazili memuriyet mahalli digindaki yerleri;




)
@ KiMLERE HARCIRAH ODEMESI YAPILABILMEKTEDIR?

Yasanin 4’lincii maddesi ile kimlere harcirah verilebilecegi hususu 11 maddede hiikkme
baglanmistir. S6z konusu maddeler;
“Bu Kanunda belirtilen hallerde:
1. Bu Kanun kapsamina giren kurumlarda ¢calisan memur ve hizmetliler ile aile fertlerine ve
aynit kurumlarda fahri olarak calisanlara,
2. Memur veya hizmetli olmamakla beraber kurumlarca gecici bir vazife ile
goreviendirilenlere;
Kadrosuzluk dolayisiyla acikta kalan memurlara ve bunlarin aile fertlerine;
Hizmetlilerden cezaen olmamak iizere vazifelerine son verilenlere ve bunlarin aile
fertlerine,
5. Memur veya hizmetlinin vefatinda aile fertlerine, cocuklara refakat ettirilecek memur ve
hizmetlilere,
6. vd. (Askeri Personelleri, Sporcu ve Idarecileri kapsamaktadir,)

harcirah verilir.




Harcirahin 4 Temel Unsuru Nedir?

OO Aile Masrafi: Aile fertlerinin her
QOP ﬁ ﬁ biri i¢cin miistahak olunan tasit iicreti

ve giindeliklerden olusur.

Yol Masrafi: Gidip gelmeye en
uygun ve mutat olan yol ve tasit
araglari tizerinden verilir.

Yevmiye (Giindelik): Gegici gérev f— Yer Degistirme Masrafi: Yurticinde
siiresince yeme ve igcme gibi zaruri ﬁ) 5 ve yurtdisinda siirekli gorevle

ihtiyaclarin karsilanmasi i¢in verilir. atananlara ddenen sabit ve degisken
Z 0 kalemlerden olusur.

A Gidip gelmeye en uygun ve kullanilmasi mutat olan bu yolda hem muayyen, hem
yy
X gayrimuayyen tarifeli tasit isletilmekte ise harcirah hesabinda muayyen tarifeli tasit esas alinir.

Mutat: her zamanki, alisilan, alisilmuis.
Muayyen: kesin olarak belirlenmis, belirli, belli.




HARCIRAH HESABINDA ESAS TUTULACAK YOL

Harcirah, bu kanunda aksine hiikiim bulunmadikg¢a, gidip gelmeye en uygun ve kullanilmasi

mutat olan yol ve tasit araglar tizerinden verilir.

Gidip gelmeye en uygun ve kullanilmasi mutat (alisilmis, cogunlugun tercih ettigi ) olan bu
yolda hem muayyen (belirli) tarifeli, hem de gayrimuayyen (belirsiz) tarifeli tasit isletilmekte ise

harcirah hesabinda muayyen tarifeli tasit esas alinir.

Bu yol ve tasit, yolculukta gecen siireye gore memur veya hizmetli ile ailesi i¢in 6denmesi
gereken giindelik ve tasit iicretleri toplami dikkate alinarak memur veya hizmetlinin mensup

bulundugu dairece tespit olunur.




Birinci fikraya gore takip edilmesi gereken yolun disinda bir yoldan veya kullanilmasi
gereken tasit aracindan baska bir aragla yolculuk yapilmasinin 1sin geregine gore zorunlu olmasi
halinde, bu yol ve tasit aracina iliskin masraflarin kabulii merkezde ita amiri veya bu durumda
olan amirlerin, tasrada memur veya hizmetlinin mensup oldugu kurumun ita amiri durumunda
olan kimsenin veya mahallin en biiyiik askeri ve miilki amirinin onceden verilmis yazili bir emri

bulunmasina baglidir.

Ancak, isin veya hizmetin gerekli kildigi durumlarda ugak kiralamak suretiyle seyahat
edilebilmesi, seyahatin yurticinde olmasi1 ve bu seyahatle ilgili Bakanin veya misafiri yabanci

Bakanin bizzat katilmasi hallerinde miimkiindiir. ( Madde 6 )




HARCIRAH HESABINDA ESAS TUTULACAK AYLIKLAR

Harcirahin verilmesinde memurun fiilen almakta oldugu aylik (Kurumlarin 1 - 4 ncii derecelerdeki kadrolarinda

bulunanlardan kazanilmis hak aylik dereceleri daha diisiik olanlarin isgal etmekte olduklar1 kadro) derecesi esas alinr.
Hizmetlilerin harcirahi, aldiklar1 aylik {icret veya odeneklerine; giindelik ile calisanlarin harcirah1 da
giindeliklerinin 30 katma en yakin memur aylik tutari {izerinden hesaplanir. Su kadar ki (Odenek mukabili ¢aliganlar

hari¢) bunlarin harcirahlar1 hi¢bir suretle 4 {incii derecedeki memurlara verilen miktar1 gegcemez.

Terfi suretiyle atananlarin harcirahi, terfi ettikleri aylik derecesi iizerinden 6denir. (Madde 7)




:

Ana Fikir

Harcirahiniz, kadro derecenize bagh ayh@imiza gore belirlenir ve bu tutarin
yasal bir tist sinir1 vardir.

. . 4

Unutmayin

Terfi ettiginizde, harcirahiniz da yeni ve daha yiiksek dereceniz iizerinden
odenir. Bu sizin yasal hakkinizdir.

< /




DAIMI VAZIFE HARCIRAHININ MEBDEI (BASLANGICI)

Daimi vazife harcirahi:
= Naklen veya tahvilen baska bir mahalle gonderilenlere, bu tayinleri sirasinda

mezunen baska bir mahalde bulunsalar dahi, eski memuriyetleri mahallinden;

(Madde 9/b)

= Muvakkat vazife ile veya vekaleten bir yerde bulunduklar1 esnada asli vazife mahalli
degisenlere eski memuriyetleri mahallinden; (Madde 9/c)

[tibaren verilir.

tahvilen: gecici olarak
mezunen: izinli




YOL MASRAFI, YEVMIYE, AILE MASRAFI VE YER DEGISTIRME MASRAFININ
BIRLIKTE VERILMESINI iCABETTIREN HALLER:

= Yurt i¢inde veya yurt disinda gorev yapmakta iken yurt i¢inde veya yurt disindaki siirekli bir goreve
naklen atanan ya da yabanci lilkelerdeki memuriyet merkezi degistirilen memur ve hizmetlilere yeni

gorev yerlerine kadar; (Madde 10/1)




MUVAKKAT VAZIFE HARCIRAHI (YOL MASRAFI VE YEVMIYE):

Kanun kapsaminda yer alan kurumlara ait bir gérevin yerine getirilmesi amaciyla gegici olarak

yurt icinde veya disinda bagka bir yere (Memuriyet mahalli disina) gonderilenlere 6denen;

>

YV V VYV V

giderlerden tamami yada bir kacini igerir. (Madde 14)

Yol Masrafi

Giindelik

Bagaj ve hamal (Cins ve adedi beyannamede gosterilmek suretiyle )

Ulasim gideri ( Ikametgah veya vazife mahalli ile istasyon, iskele veya durak arasinda)

Konaklama




O Birinci maddede yazili kurumlara ait bir vazifenin ifas1 maksadiyle muvekkaten yurt icinde

veya disinda baska bir yere gonderilenlere;

L Yeni ve eski memuriyetlerine miitaallik bir meseleden dolay1 bu kanuna tabi kurumlarca
acilan bir dava sebebiyle sanik veya davali olarak (Isten el ¢ektirilmis olsun veya olmasin)
baska bir yere gonderilenlerden lehinde netice hasil olanlara;

0 Memuriyet merkezlerinin bulundugu mahal disindaki bir vazifeye vekaleten gonderilenlere;

O Fiilen oturdugu mahalden gayri bir yere agiktan vekaleten gdnderilenlere (yalniz gidis ve
doniisleri i¢in);

O (Degisik: 12/1/1959 - 7187/1 md.) Muvakkat kaza salahiyeti ile gdnderilenlere.

Yolluk ve yevmiyeleri ile ulasim, bagaj ve konaklama bedelleri 6denir. (Madde 14)




Gorevinizin Niteligi Yolculugunuzu Belirler

=23

—o0—| Gegici Gorev (Muvakkat Vazife)

s Tanmm:Kurumun bir vazifeyi ifa etmek
amaciyla memuru gegici olarak “baska bir
yere” gondermesidir. (Madde 14)

» Amac: Teftis, denetim, kurs, seminer,
toplanti vb.

o Kapsadigi Hararah: Genellikle Yol Masrafi
ve Giindelik (Yevmiye).

. » Ornek: Ankara'daki bir memurun, 3
' | glnliigtine Istanbul'da bir egitime katiimas..

? Siirekli Gorev (Daimi Vazife)

Tarmim: Memurun kadrosunun “baska bir
yere” naklen atanmasidir. (Madde 10)

Amac: Tayin, atama, yer degistirme.
Kapsadigi Harcirah: Genellikle tiim

unsurlar: Yol Masrafi, Yevmiye, Aile
Masrafi ve Yer Degistirme Masrafi.

Ornek: Erzurum’daki bir 6gretmenin,
Izmir’e tayininin ¢ikmast.




O

Gecici bir gorevle baska bir sehre gonderildim. Neler karsilanacak?
[_Z Yol Masrafi: Gidis ve dontis ulasim bilet Gcretleriniz.
@ Glindelik (Yevmiye): Gorevli oldugunuz glinler icin yasam giderleriniz.

@ Zorunlu Yerel Ulasim: Gorev yeriile istasyon, otogar, havalimani arasindaki
taksi/otobdis gibi ulasim masraflariniz.

@ Bagaj Tasima (Hamal): Gerekli bagaj icin yapilan hamal masraflari
N (beyannamede belirtilmek sartiyla).

| i ) Onemli Not: Gegici gorevlerde Aile Masrafi ve Yer Degistirme Masrafi
Ry odenmez, clinki bu bir yerlesme degil, gidip gelme durumudur.




Tayinim baska bir sehre cikti. Devlet tasinma stirecime nasil destek olur?

Naklen atamalarda, hem sizin hem de ailenizin yeni dizene gecisini kolaylastirmak
icin harcirahin tiim unsurlar édenir:

Sizin Ulasiminiz: Ailenizin Ulasimi: Tasinma Giderleri:
Sizin icin Yol Masrafi ve Aile fertleriniz icin Aile Yeni evinize yerlesme
Yoldaki Giindelik. Masrafi (Onlarin yol masraflariniz icin Yer
masrafi ve glindelikleri). Degistirme Masrafi.

Harcirahin hesaplanacagi baslangic noktasi, eski memuriyet mahallinizdir (Madde 9).




EHLIYET TESPIiTI, IMTIHAN VE HAVA DEGISIMI ICIN BASKA YERE
GONDERILENLER:

Memurlar, yardimc1 hizmetler sinifina dahil personel ve kurumlarda yalniz 6denek mukabili

calisanlardan, memuriyet mahalli disina;

Gorevlerine ait mesleki ve sihhi yeterliklerinin tespiti veya kurumlarinca goriilecek lizum
lizerine imtihan i¢in gonderilenlere, gidis ve doniisleri i¢in yol masrafi ve giindelik ile bu amacla

gonderildikleri yerde gegen siirenin en ¢ok yedi giinii i¢in glindelik odenir. (Madde 18/a)




MUVAKKAT VAZIFE MAHALLERINDE HASTALANANLARA VERILECEK
YEVMIYE:

Muvakkat vazife mahallinde hastalanmalar1 sebebiyle vazife ifa edemiyen memur ve
hizmetlilere, bu sebeple vazife goremedikleri glinlerin en ¢ok yedi glinii i¢in yevmiye verilebilir.
Hastanede yatirilmak suretiyle tedavi masraflarinin kurumlarinca 6denmesi halinde bu giinler icin

yevmiye verilmez. (Madde 19)




YURT iCINDE YOL MASRAFI:

Yurt i¢inde yol masrafi, muayyen tarifeli nakil vasitalar1 ile seyahatte, bu kanuna bagh (1)
sayil1 cetvelin birinci siitununda yazili makam ve sifatlar ile vazifeli aylik veya licret tutarlarina
gore ayni cetvelin ikinci siitununda yazili mevkiin tarife iizerinden bilet paras1 ve muayyen tarifeli
olmayan nakil vasitalariyla seyahat halinde ise 3 numarali siitunda gosterilen nakil vasitalarina gore

thtiyar olunan hakiki masraftan terekkiip eder.

e.... (Madde 27)




Muayyen tarifeli tasit ile seyahat (Vapur-Tren) (Eskpres ve kuset ) o
Gorev unvanlari veya aylik dereceler ) ) Gayrimuayyen tarifeli tasitlarla seyahat
tcretleri dahil)

1. Yurtdis1 seyahatlerde, ucaklarda birinci sinif izerinden seyahat o
Yapilan hakiki yol masrafi.

gider leri 6denenler. Yatakli vagon farki dahil oldugu halde birinci mevki bilet ticreti.

2. Aylik dereceleri 1 olan memur ve hizmetliler ile 33 {incii ) L o | Mutat ve ekonomik olan tasitlara ait yol masrafi ve icap ve zaruret
) ) ) Yatakl1 vagon farki dahil oldugu halde birinci mevki bilet iicreti. . . .

maddenin (b) bendine dahil olanlar halinde kullanilacak diger tagitlara gore hakiki yol masrafi.

3. Yukarida yazi olanlarin diginda kalan aylik dereceleri 2-4 olan

. . Birinci mevki bilet ticreti. Mutat ve ekonomik olan tagitlara ait hakiki yol masrafi.
memur ve hizmetliler.
4. Aylik dereceleri 5 ve daha asag1 derece olan memur ve L o . ) . .
. . Tkinci mevki bilet iicreti. Mutat ve ekonomik olan tasitlara ait hakiki yol masrafi.
hizmetliler.
ACIKLAMA:

1. Cetvelin 1,2 ve 3 {incii siralarinda gosterilenler ucakla seyahat edebilirler. Digerlerinin ucakla seyahati zorunlu hallere miinhasir
olmak ve dairelerince liizum gosterilmesi veya tasvip olunmasi ile miimkiindiir: ()

2. Muayyen tarifeli olmayan tasitlarla seyahatte, '""Mutat ve ekonomik olan tasit" dan maksat, iki mahal arasinda mutat olarak
otomobil, otobiis gibi tasitlar islemekte ise bunlardan ucuz olanidir.

3. Yukaridaki cetvele gore miistehak bulunduklar1 mevki {icretinden fazla bir sey 6denmemek sartiyla, daha pahalt mevki ile seyahat
edilebilir.

4. Muayyen tarifeli tasitlarda yemeksiz bilet {icreti; yemeksiz biletin temini miimkiin olmadig1 hallerde ise yemekli bilet {icreti
Odenir.

5. Ozel otomobilleriyle seyahat edenlere, miistehak olduklar tasit iicreti ile bu tasita gore gececek giinler icin verilmesi gereken
giindelikten fazla 6deme yapilmaz.



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=6245&MevzuatTur=1&MevzuatTertip=3

Rota Belirleme: Yol Masrafi Nasil Hesaplanir?

Temel Prensip: “Harcirah, gidip gelmeye en uygun ve kullanilmasi mutat olan yol ve tasit araclan iizerinden verilir.”

(Madde 6). Bu, hem en makul siireyi hem de toplam maliyeti (glindelik + bilet) dikkate alarak kurum tarafindan belirlenir.

Yurtici Yol Masrafi (Madde 27)

b

d
=

Tarifeli Tasit (Tren, Vapur vb.): (1) Sayil Cetvel'e
gore unvan ve aylik derecesine gore belirlenen
mevkiin bilet (icreti ddenir.

Tarifesiz Tasit (Otobiis vb.): Mutat ve ekonomik
olan tasita gore fiilen 6denen gergek masraf
karsilanir.

Ozel Arag: Miistehak olunan tasit {icreti ve o
tasita gore hesaplanan glindelikten fazlasi
odenmez. (Cetvel Agiklama 5)

Yurtdis: Yol Masrafi (Madde 29)

*

&

Ulasim: Tren, vapur veya ucak bilet bedeli
(ekspres ve yatakl vagon dahil) odenir.

Sinif Farklan: Aylik derecesi 4 ve yukan
olanlara birinci mevki, altindakilere ikinci mevki
tcreti verilir. Ucak seyahatlerinde, kanunda
sayilan (st diizey unvanlar disinda "turist sinif’
esastir.

s

Onemli Not: isin geregi olarak mutat yol veya
tasit disinda bir seyahat zorunlu ise, bunun igin
onceden yazili amir onay alinmalidir. (Madde 6)




&
'U' YURTICINDE VERILECEK GUNDELIKLERIN MiKTARI:

Gegcici gorevle memuriyet mahalli disina gonderildiginizde, yeme-i¢gme gibi gunliik ihtiyaclarimiz i¢in
devlet tarafindan odenen sabit ucrettir. Miktari her yil Biitce Kanunu ile belirlenir (Madde 33).

Boliim 1: Artirnmh Giindelik Hakki Olanlar
- O .
Kimler Faydalanir? Teftis, denetim, inceleme veya :

sorusturma gorevi ile_ gonderilen MUfettisler, Turkiye diizeyinde Bolge diizeyinde il diizeyinde
Sayistay Denetgileri, I¢ Denetgiler ve kanunda sayilan yetkili olanlara: yetkili olanlara: yetkili olanlara:
diger denetim personeli. 1. Derece memur 1. Derece memur 1. Derece memur

gindeliginin1.3kati  gindeliginin 1.1kati  giindeliginin0.9 kati

Boliim 2: Konaklama Gideri Odemesi
| = £03
= - ———
Kural: Yurt iginde yatacak yer temini igin ddedikleri et _.
Ucreti belgelendirenlere, belge tutarint asmamak ve Giindelik Belge (Giindelik Tutarini Toplam Odeme
aldiklan glindeligin tamamina kadar olan kismi ayrica Asmayacak Sekilde}
odenir.

Ornek:

Gundeligi 650 TL olan bir memur, 1000 TL otel faturasi ibraz ederse 1000 konaklama gideri alir.
Eger fatura 1200 TL otel faturasi ibraz ederse ise, 1040 konaklama gideri alir. (650*1,6=1040 TL)



https://www.google.com/search?q=h+cetveli+2025&rlz=1C1MYPO_trTR1183TR1183&oq=h+cetvel&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUqBwgAEAAYgAQyBwgAEAAYgAQyBwgBEAAYgAQyDQgCEAAYgwEYsQMYgAQyBggDEEUYOTIHCAQQABiABDIHCAUQABiABDIHCAYQABiABDIHCAcQABiABDIHCAgQABiABDIHCAkQABiABNIBCDE5ODhqMGo3qAIIsAIB8QVV6ceKF--8cQ&sourceid=chrome&ie=UTF-8

U MEMURIYET MAHALLI DISINA GONDERILENLERIN GUNDELIGI:

Not: Resmi bir gorevle memuriyet mahalli icinde bir yere gonderilenlere giindelik verilmez. (Madde 39)

Hesaplama Kurah (Madde 39)

Ogle (13:00) yemegi Aksam (19:00) yemegi
zamanini gorev yerinde zamanini da gorev yerinde
gecirenlere: gecirenlere:
Giindeligin 1/3'u Gundeligin 2/3'u S*ﬁ
-4
([ 2 l l =
00:00 13:00 19:00 24:00

N % {I % g Geceyi de gorev
N : : inde gegirenlere:
Gegici bir gorevle memuriyet mahalli yer_;_r;r: gggl(rgni'c(ere

disindaki bir yere gonderilenlerden

5237 Sayili TCK madde 6/e bendine gore; ““Gece vakti deyiminden; giinesin batmasindan bir saat

sonra basglayan ve dogmasindan bir saat evvele kadar devam eden zaman siiresi,” denilmektedir.




GECIiCi GOREV GUNDELIGININ VERILEBILECEGI AZAMI SURE:

Gegici bir gorev ile bagka bir yere gonderilenlere, gorev mahalline varis tarihinden itibaren

bu Kanuna gore verilen glindelikler:

_/

Kural 1:

Yurtici:

Ayni yerde, ayni 1s i¢in bir yi1lda en
fazla 180 giin giindelik odenir.

I1k 90 giin: Tam Giindelik

Sonraki 90 giin: 2/3 Oraninda Giindelik

_/ N
Kural 2:

Yurtdisi

I1k 180 giin: Tam Giindelik
Sonraki giinler: 2/3 Oraninda Giindelik

—

~
g

Kural 3:

Gegici gorevlendirmelerde meydana

giindelik miktarini artirmaya neden
olamaz.

N

N—

gelecek ara vermeler bu miiddetleri veya

™ -
_/ N—,
Kural 4:

Miifettisler, denetciler ve arazi
tizerinde fiilen calisan teknik

personel gibi belirli unvanlar i¢in
bu stire kisitlamalar1 uygulanmaz.




Hareket

; GUNDELIKLER TASIT VE ZORUNLU GiDERLER Dévizin
Saatleri
Yolculuk _ve O.turma Nereden Ne’reye Yolculuk -Edildigi ) Bir Giinliigii Tutan ., Tutan Kuru Toplam Tuta
Tarihleri veya Nerede Oturdugu Gidis | Dénis Giin TL/ Cesidi ve Mevki Cinsi
S | ?| Sayst | yabana TL / Yabanal ; TL / Yabanal TL
Para Para
| Pa
22 Subat 2022 iKAMET - ORDU 07:00| _\ OTOBUS 22,30 TL 40,00 TL
N | 4
YEVMIYE 1/3 | 49,15TL 16,38 TL ) 16,38 TL
22 Subat 2022 ORDU - iKAMET 14:00 O0TOBUS 22,30 TL 40,00 TL

Yolculuk ve Oturma
Tarihleri

Nereden Nereye Yolculuk Edildigi
veya Nerede Oturdugu

Hareket
Saatleri

GUNDELIKLER

TASIT VE ZORUNLU GIDERLER

Dévizin

Gidis |Doniis

Giin
Sayisi

Bir Giinliigi

Tutan

TLy/
Yabanc L

(K

/ Yabancl
Para

Cesidi ve Mevkii

Tutan

TL / Yabana
Para

Kuru

TL

22 Subat 2022

[KAMET - ORDU

/

N

0TOBUS

22,30 TL

YEVMIYE

2/3 | 4915TL

3277T)

22 $ubat 2022

ORDU - IKAMET

0TOBUS

22,30 TL




MEMLEKET IC VE DISINDA SEYAHAT GUNLERININ HESABI:

Seyahat gilinlerine ait yevmiyeler, seyahat edilen vasitanin hareket saatinden gidilecek yere
muvasalat (ulasma, varma) saatine kadar gelen her 24 saat i¢in hesap olunur. Bu siireden az devam

eden seyahatler bir glin itibar olunur.

Seyahat miiddetinin her 24 saati asan kesri tam giin sayilir. (Madde 43)




Aile ve Yer Degistirme Masrafi

Naklen atama durumunda, sadece memurun degil, ailesinin
de masraflar kanun kapsaminda guvence altina alinmistir.

M Aile Masrafi (Madde 44)

-¢ Hesaplama:

Harciraha mustehak her bir aile ferdi igin, memurun kendi
hakki olan tasit iicreti ile giindeligi ayri ayr 6denir.

--e Onemli Not:

Eger ozel tasit kiralanmasi zorunlu bir yere gidiliyorsa ve
aile birlikte seyahat ediyorsa, aile fertleri icin ayrica tagit
iicreti odenmez.

Es Durumu:

U Yeni Bir Baslangic: Siirekli Gorevde

ah Yurtici Yer Degistirme Masrafi
o™'p (Madde 45)

Bu masraf iki kisimdan olusur: Sabit Kisim ve Degisken Kisim.

—— Sabit Kisim (Katsayiya dayal)

&  Memurun kendisi igin:

=l Yurtici giindeliginin 20 kati.
[em—

Her bir aile ferdi igin:

mﬁ Yurtici giindeliginin 10 kati (Toplamda 40
kati agamaz).

——= Degisken Kisim (Mesafeye dayali)

@ Her kilometre veya denizmili bagina, SADECE
kendisi icin yurtici giindeliginin yiizde begi (%5).

Eski gorev yerinden yeni gorev yerine atanan memur veya hizmetli ese, (c) bendindeki kilometreye dayali degisken kismin
sadece yarisi odenir.




U HARCIRAH ALABILMEK ICIN MURACAAT MUDDETI:

a) Acikta kalan ve vekalet emrine alinan memurlara vazifelerinden ayrildiklari;

b) Isten el ¢ektirilmek suretiyle vekalet emrine alman memurlardan men'i muhakeme karari alan
veya beraat edenler veyahut haklarindaki takibat afla ortadan kaldirilanlara, haklarinda verilen
kararin kesbi katiyet ettigi;

Tarihlerinden itibaren 6 ay zarfinda miiracaat edenlere bu kanuna gore miistehak olduklar
harcirah verilir. Miiracaata mani bir miicbir sebebin vukuu halinde bu miiddet miicbir sebebin zail
oldugu tarihten itibaren baslar. Bu miiddetlerin ge¢cmesinden sonra miiracaat edilmesi halinde

harcirah verilmez. (Madde 56)

¢ Harcirah hizmetin taalliik ettigi kurum biitgesinden odenir. .... (Madde 57)

¢ Bu kanuna gore 6denecek istihkaklar borg i¢in haczedilemez. (Madde 61)




Islemler ve Belgeler: Harcirah Siirecini
Tamamlama

Hak edilen harcirahin zamaninda ve dogru bir sekilde alinmasi, belirli bir siirece tabidir.
Bu adimlariizleyerek siireci sorunsuz tamamlayabilirsiniz.

Pesin Odeme ve Sorumluluk Beyanname Verme Mahsup Islemi
Avans (Madde 59) (En Kritik Adim)

Harcirah, gidiste pesin olarak Zati sebeplerle 15 giin iginde Ne Zaman? Daimi gorevde vans Daire amirininvizesindensonra
verilir. Miktan net degilse, goreve baglamayanlar, ald iklan tarihinden, gecici gorevde ise memuriyet beyanname mali birime iletilir.
yetecek kadar avans ddenir. parayi derhaliade etmekle mahalline doniis tarihinden itibaren Yapilan masraf avanstan fazlaise
yiikiimliidiir. BIR AY ICINDE. fark 6denir, azise re'sen tahsil

edilir.

Nasil? Harcirah beyannamesi, harcamay:
kanitlayici belgelerle {evraki miispite)
birlikte daire amirine teslim edilir.

Onemli Uyan (Madde 60): Maddi hatalar haric, gercege aykiri (hilafi hakikat) beyanname verenler hakkinda disiplin cezalari
uygulanir ve fazla 6denen tutar yasal yollarla geri alinir. Beyan esastir, ancak dogruluk esastir.




O

Kaynak: "Yurticinde ve Yurtdisinda Gérevlendirmelerde Uyulacak Esaslara iliskin Yonetmelik"

Tim gorevlendirmeler igin ilgili yonetim kurulunun karari ve rektoriin onayi gerekir ve egitim-
ogretim programlarinin aksamamasi sarttir (Yonetmelik Madde 3, 4).

® S ° ///////\ =

Akademik Rota: Ogretim Elemanlar: == S
. X -

L] L1 L ] p i l[
I¢in Gorevlendirme Esaslari S e
Akademik personelin yurtigi ve yurtdigi gorevlendirmeleri, 2547 sayili , | = 6
kanunun 39. maddesi ve ilgili yonetmelik ile 6zel kurallara tabidir. Harcirah ' m !’ M H H‘ ” ﬂ’
odemeleri ise genel hiikiimler (6245 Sayili Kanun) gergevesinde yapilir. e gl

0N N

fil i |

=]

Gorevlendirme Tiirleri (Yonetmelik Madde 2)

I
L
=

Kisa Siireli Gorevlendirme: ‘g 'a Uzun Siireli Gorevlendirme: == = — e
Bilimsel toplanti, inceleme, Onaylanmig bir ¢aligma : =) I =
aragtirma igin ii¢ ay ve daha az >3 Ay| programina gore iig aydan ==, : N
sureli gorevlendirmeler. S fazla siren :
Kongrelere teblig ile katilmak gorevilendirmeler.
esastir. G o = = .
Izin ve Onay Siireci (Yonetmelik Madde 3)
Ozel Haklar ve Kosullar ilqili vonetim Kurulu Karan ve Rektor Onayi gerekir.
—~Yy—|; Ucretli Arastirma Izni (Yonetmelik Madde 5a): Ogretim uyesi Yolluksuz, 1 haftaya kadar }—»{ Dekan/Miidiir izni
S@J kadrosunda fiilen altiyil ¢aliganlara, Ar-Ge niteliginde - -
~ caligmalar igin Universite yonetim kurulu kararyia bir yil Yolluksuz, 15 giine kadar »{ Rektor izni
siireyle iicretliizin verilebilir. ‘
) Arastirma Gorevlileri (Yonetmelik Madde 5d): Universitede 15 gi.jnli fya y.olluk Ilqili Yonetim Kurulu Karar
@B . a7 bir yil gorev yapmis olmak sartiyla yurtdisinda bir yila verilmesini gerektiren - %e Rektor Onay! gerekir.
~ kadar gorevlendirilebilirler. durumlarda




Harcirah Yolculugunuz icin Altin Kurallar

Onay Alin

Standart disi bir rota veya tasit
mi kullanmaniz gerekiyor?
Mutlaka yola ¢itkmadan 6nce
yazili amir onayi alin (Madde
6). Bu, masrafinizin sorunsuz
odenmesini garanti eder.

Siirelere Uyun

Hem gorev siresi limitlerini
(180 gtin kurali) aklinizda
tutun, hem de dondiikten
sonraki 1 aylik beyanname
verme siresini kacirmayin
(Madde 42, 59).

Belgelendirin

Ozellikle konaklama
faturanizi ve tarifesiz tasit
makbuzlarinizi saklayin.
Belgelediginiz konaklama

ucreti, glindeliginizi artirir
(Madde 33/d).

Dogru Beyan Verin

Sureg glivene dayalidir.

Gergege aykirn, abartili

beyanlar hem fazladdemenin
faiziyle geri alinmasinahem de -
disiplin cezalarina yol acar
(Madde 60).




v YURT DISI GUNDELIKLERI

Mevcut durum itibariyla, 6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 34’lincii maddesi uyarinca
hazirlanan ve Cumhurbaskan1 Karan ile “Kuzey Kibris Tiirk Cumbhuriyeti’ne Yapilacak

Yolculuklarda Verilecek Giindeliklere Dair Karar” ile “Yurtdis1 Giindeliklerine Dair Karar” her yil

yayimu tarihi itibariyla yiirtirliige girmektedir.

Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti’ne Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Gindeliklere Dair Karar ile

Yurtdisi Gindeliklerine Dair Karar



https://www.google.com/search?q=%E2%80%9CKuzey+K%C4%B1br%C4%B1s+T%C3%BCrk+Cumhuriyeti%E2%80%99ne+Yap%C4%B1lacak+Yolculuklarda+Verilecek+G%C3%BCndeliklere+Dair+Karar%E2%80%9D+ile+%E2%80%9CYurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1+G%C3%BCndeliklerine+Dair+Karar%E2%80%9D&rlz=1C1MYPO_trTR1183TR1183&oq=%E2%80%9CKuzey+K%C4%B1br%C4%B1s+T%C3%BCrk+Cumhuriyeti%E2%80%99ne+Yap%C4%B1lacak+Yolculuklarda+Verilecek+G%C3%BCndeliklere+Dair+Karar%E2%80%9D+ile+%E2%80%9CYurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1+G%C3%BCndeliklerine+Dair+Karar%E2%80%9D&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzYyM2owajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8

Birden fazla tilkeyi kapsayacak yurt dis1 gegici gorev yolculuk ve ikametlerde, her tilkedeki kalis

stiresi i¢in o Ulkeye 1ligskin giindelik miktar1 esas alinir.

* Yurt dis1 seyahat ve ikamet siiresinin ilk 10 giinii icin tabloda gosterilen tutarlar % 50

artirilmak suretiyle uygulanir.

* Yurt disindaki seyahat ve ikamet siiresinin ilk on giinii ile sinirli olmak kaydiyla, yatacak yer
temini icin fatura karsihgr odenen tutarin, artirrmli olarak hesaplanan giindelik tutarmin
%40°1ma kadar olan kismi i¢in bir 6deme yapilmaz , % 40'1m1 agsmasi halinde ise asan kismin
sadece % 70'i ayrica odenebilir. Ancak, yatacak yer temini i¢in 6denecek giinliik ilave miktar,
artirtmli olarak hesaplanan giindeliklerin ekli cetvelin;

a) I-III No’lu stitunlarda gosterilen unvanlarda bulunanlar i¢in % 100’{inden,
b) IV-VII No’lu siitunlarda gosterilen kadrolarda bulunanlar i¢in % 70’inden,

fazla olamayacaginin yapilacak hesaplamada dikkate alinmasi gerekir.




Yurtdis1 GGiindeliklerinin Hesaplanmasinda Esas Almacak Cetvel (CETVEL)

% 100

TB.M M.
Baskam,
Cumburbagkam
Yardmcalan

GOREY UNVANI/ KADRO DERECESI

~y 7 =7 | Anayasa Mahkemesi

Baszkam, Bakanlar,
Genelkurmay
Baskam,
Euwvvet Konmutanlan,
Jandarma Genel
Eonmtam, Sahil
Gitvenhk Komutam,
Cumhurbagkanhg
Idan Isler Baskam,
TB.M M. Genel
Sekretenn, Orgeneral
ve Oramirailer
Yargitay, Damstay,
Uyusmazhk
Mahkemesi ve
Sayistay Bagkanlan,
Yargitay Cumhurryet
Bagsaveis:, Damstay
Bassavcizi, Bakan
Yardimeilar.

Ek
gostergesl
5300 ile
T000%e
kadar olan

kadrolarda
bulonanlar

Avhk!
kadro

derécest
1-4

olanlar

ULKELER

I1SUTUN
{Para Birimlemn)

II SUTUN




M SON OLARAK
Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri Y onetmeligi'ne gore
v" Yurti¢i gegici gorev yolluklarimin 6denmesinde;
* Gorevlendirme yazisi veya harcama talimati,
*  Yurti¢i / Yurtdis1 Gegici Gorev Yollugu Bildirimi (Ornek : 27),
e Yatacak yer temini i¢in 6denen ticretlere iliskin fatura ,
odeme belgesine baglanir. (Madde 22 — a)
v" Yurti¢i siirekli gorev yolluklarinin 6denmesinde;
* Atamalarda atama onay1, diger hallerde harcama talimati,

e Yurtici / Yurtdist Siirekli Gorev Yollugu Bildirimi (Ornek : 28),

* Resmi mesafe haritasinda gosterilmeyen yerler icin yetkili mercilerden alinacak onayli
mesafe cetvell,

odeme belgesine baglanir.

Kamu gorevlilerinden emekliligini isteyen veya emekliye sevk olunanlara, .... ise yetkili

makamin onay1 6deme belgesine baglanir. (Madde 23 )




v" Yurtdisi gegici gorev yolluklariin 6denmesinde;
= Gorevlendirme yazisi veya harcama talimati,
= Yurtici / Yurtdisi Gegici Gérev Yollugu Bildirimi (Ornek : 27),
= Yatacak yer temini i¢in 60denen iicretlere iliskin fatura,

odeme belgesine baglanir.

Yatacak yer temini i¢in alman faturanin dairesince onaylanmis terciimelerinin de 6deme

belgesine baglanmasi gerekir.( Madde 25)




# T.C.

] [ ORDU UNIVERSITESI

HARCAMA TALIMATI ONAY BELGESI

VEN Kurumzal Kod 468, XX
Izin Ads Odeme Kaynag Tird MEREEZT YONETIM
Izin Tanmm Odeme Kaynag Alt Tirii | ORDU UNIVERSITESI
Biitce Yila Harcama Tird
Biitce Tertibi SoI78 OSSR | Harcama Al Tiri
Kullamlabilir Odenek . . . -
Tutar 12.550.00 Yaklazik Maliyet 500
On Odeme Tiiri On Odeme Tutan
Anklama
Huknki Dayanak 6243 Sayth Harcrah kammru | Gercehlestirme Usulip | -2 [hale Kamma Tabi Olmayan
Tzin Miktan 1 Gerekgesi
Yatrim Proje Numaraz Bazlanzic Tarihi 03.09.2021
Thale Kyt Numaraz: Bitiz Tarihi 04.09.2021
Miinferit Sozlezme Siire 3 Cim
Gercekleztirme Gorevlileri
1 AAAAD 111111111 Muayane va Eabul Eormisyonn Thresi
2 AMAAL 111111111 Piyasa Arashrma Eomisyono Thesi
Dhizenleyen Harcama Yetkilizi
e-imzalidir. e-imzaludir.




TESEKKURLER.
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